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g CO re n® Elisangela Conceigio Assis de Santana <elisangela.santana@coren-ba.gov.br>

PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS - PREGAO ELETRONICO 90005/2024 - UASG 389323 - COREN BA

7 mensagens

Priscila Santana Oliveir <comercial4@grupomap.com.br>
Para: "elisangela.santana@coren-ba.gov.br" <elisangela.santana@coren-ba.gov.br>

AO

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DA BAHIA - COREN - BA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO- CPL

PREGAO ELETRONICO 90005/2024

Ilma. Sr.2 Elisangela Santana,
Boa tarde!

Solicitamos por gentileza esclarecimentos conforme descri¢do abaixo:

Jany

. Conforme ANEXO | — RESOLUGAO COFEN N° 740/2024 o pagamento das diarias é classificado por niveis A,B,C,D,E. Qual o nivel e qual o ve
para o pagamento de cada diaria? Quantas diarias serdo estimadas por més?

. Pode fornecer as planilhas em arquivo Excel?

. Ajjornada dos postos de servigo serdo 40h, 44h semanais ou 12x367?

. Para fins de calculo de transporte e alimentagao, a escala devera ser segunda a sexta ou segunda a sabado?

Havera proviséo de horas extras? Caso sim, seria possivel informar as quantidades que serdo aplicadas de segunda-sexta, aos sabados e aos

dia da semana havera aplicagédo de percentual especifico.

. O intervalo Intrajornada devera ser descansado ou remunerado?

. Qual valor o valor da tarifa de transporte publico de todos os locais da prestagé@o de servigo a ser cotado na planilha de custos?

. Devera ser cotado insalubridade ou periculosidade? Se sim, qual o grau?

. Devera ser fornecido itens como plano de saude/ odontoldgico/ seguro de vida/ auxilio creche/ beneficio social conforme convencgéo coletiva?

10. Conforme CLT, s6 receberao o auxilio alimentagédo os profissionais que trabalharem no sabado na jornada acima de 6h?

11. Devera ser fornecido beneficio de cesta basica?

12. Algum profissional devera receber adicional de fungédo?

13. Os documentos de credenciamento, habilitagéo e proposta poderao ser assinados de forma digital?

14. Havera obrigatoriedade de realizar visita técnica?

15. Havera necessidade de instalagédo de escritério em algum dos locais de prestacédo de servigo?

16. Qual a Convengéo Coletiva que deverd ser utilizada na composigéo de custos? Qual devemos considerar? SEAC X SINTRAL ou SEAC X SINI

17. No TR informa que alimentagéo devera ser o valor de R$ 23,00. Podera ser descontado o 20% do colaborador conforme previsto em CCT?

18. Qual a Convengéo Coletiva que foi utilizada no orgamento do preco estimado do edital?

19. Qual o ano de referéncia do orgamento estimado do edital?

20. A data base da proposta sera janeiro/2024? Sendo positivo, a proxima repactuagao sera processada em janeiro/2025. Correto?

21. As licitantes dever&o usar obrigatoriamente o modelo de planilha de custo disponibilizada no edital ou podera ser usado modelo padréao de cad:

22. Sera solicitado Proposta e Planilha de preco apenas pelo licitante vencedor ou devera ser apresentado por todos antes do pregao?

23. Conforme legislagéo o SAT — Seguro Acidente do Trabalho é variavel pelo tipo de atividade além disso também sofre variagdo conforme o FAP
empresa, desta forma perguntamos: Sera obrigatério a apresentagéo do FAP junto com a planilha de custos?

24. Qual percentual de ISS dos locais da prestagao de servigo a ser cotado na planilha de custos?

25. Os itens uniformes e epis e transporte serdo de obrigatoriedade do licitante e ndo sera aceito apenas declaragdo em sua planilha que ira utilizal
entendimento esta correto?

26. Os itens variaveis, tais como, licenga maternidade/paternidade, faltas legais, aviso prévio, etc, podera ser aplicado o percentual de provisdo de
peculiaridade da empresa? ou a administragdo tem algum percentual minimo para aferir como exequivel a planilha de custos?

27. As empresas deverao obrigatoriamente orgar o encargo minimo da Convengéo Coletiva?

28. Caso alguma empresa orge percentual inferior, sera desclassificada?

29. Como sera definido a forma de reajuste dos insumos, tais como fardamento, materiais, exame médico, e itens n&o previstos na Convengéo Col

30. Sera concedido pelo 6rgdo reajuste para tarifa de transporte em caso de publicagdo de novos decretos nas cidades onde os servigos seréo pre

31. Qual sera o critério de Repactuacgéo a ser realizado nesta contratacdo?

32. Arespeito da Repactuagao de pregos, gentileza confirmar a seguinte divida: Havendo homologagéo de convengéo coletiva em 2025, a Contrat
de repactuagéo nos custos motivados pela CCT, correto?

33. Quais séo as atividades que deverao ser realizadas na prestagdo de servigo para cada fungéo?

34. Quais materiais deverao ser fornecidos?

35. Quais insumos deverao ser fornecidos?

36. Quais equipamentos deverao ser fornecidos?

37. Quais uniformes e EPIs deverao ser fornecidos?

38. O objeto ja vem sendo executado por alguma empresa? Se sim, qual empresa?

39. Podera ser aproveitado a mesma mao de obra?

40. O lance sera por valor unitario? Mensal? Ou anual?

41. O lance sera por item ou para todos os itens?

42. Qual quantidade de mé&o de obra por cargo?

43. As localidades fornecem estrutura aos colaboradores, tais como espago para alimentagéo, micro-ondas, geladeira, armarios, vestiario, banheirc

44. Qual data de previséo de inicio do servigco?

45. Sera necessario instalagao de relégio de ponto eletrénico em cada unidade da prestagédo de servigo ou o registro de ponto podera ser manual?

46. O cracha a ser fornecido podera ser modelo padrdo da contratada ou devera seguir alguma especificagao?

47. Devera ser cotado algum treinamento especifico para algumas das fungées solicitadas em edital? Se sim, quais?

48. Devera ser cotado algum exame médico especifico para algumas das fungdes solicitadas em edital? Se sim, quais?

49. Havera necessidade de indicagéo de preposto? Se sim, esse colaborador podera ser um dos funcionarios alocados em postos de servigo?

50. O funcionario designado preposto devera permanecer fixo em uma unidade das unidades de servigo ou podera apenas atender as necessidade

51. Os custos funcionario designado preposto devera integrar a composigéo de custos da planilha, ou devera ser diluida nos custos gerenciais da ¢

52. Arespeito da repactuacéo de pregos, gentileza confirmar a seguinte duvida: Havendo homologacéo de convengéao coletiva em janeiro de 2025,

o pedido de repactuagao nos custos motivados pela CCT em janeiro/2025, correto?

SJ'l-bUJN

O oo NO
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ANEXO | - RESOLUGAO COFEN N° 740/2024

Deslocamentos para o Deslocamer

exterior
Deslocamentos dentro do para o extel

Classificacdo do Deslocamentos para os
¢ Estado/Distrito Federal sede do P

Cargo/Emprego/Funcao/ N demais Estados do pais e (América do (USA, Canat
e - Conselho, exceto Regido o .
Qualificacdo Profissional ) Distrito Federal Sul, Ameérica
Metropolitana ) . Méxi
Central, Caribe e Africa) exico)
A) Conselheiros do Cofen R% 658.00 Rs 830,00 USs$ 300,00 Uss 400,0

B) Empregados Publicos
Comissionados e Colaboradores de R$ 543,00 RS 702,00 US% 200,00 US% 350,0
Nivel Superior

C) Empregados Publicos de Nivel

) R% 531,00 RS 639,00 US$ 150,00 US$ 300,0
Superior

D) Empregados Publicos

. . R% 485,00 R 575,00 US% 140,00 USss 280,0
e Colaboradores de Nivel Técnico

(*) os Diretores e Conselheiros Federais que residem em estados distintos da sede do Cofen, ao se deslocarem para a se
Federal), fardo jus as didrias de “deslocamento para os demais Estados do pais e Distrito Federal”.

Desde ja agradecgo a atengao.

PRISCILA SANTANA

SETOR COMERCIAL

. 71 3444-9022 1 9 9731-6393

EoA comerciald@grupomap.com.br

7 3444-0000  GRUPOMAP.COM.BR  mmGRPMAP  FGRPMAP

Elisangela Conceigao Assis de Santana <elisangela.santana@coren-ba.gov.br> 9 de setembro de 2024 as 15:45
Para: Rejane Leite de Aimeida <rejane.almeida@coren-ba.gov.br>

Prezada Rejane,

Encaminho questionamento para andlise e manifestagdo deste Setor Responsavel.

Atenciosamente,
Elisangela Santana c (6]
PRESIDENTE ';;*;)’ Oren
COMISSAD DECMANENTE DE LICITAgM W“'W-COrEn-bE.gOV.br

71 3277-3100

@@ corencania Eeoren.bania

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Elisangela Conceigdo Assis de Santana <elisangela.santana@coren-ba.gov.br> 10 de setembro de 2024 as 12:53
Para: Rejane Leite de Almeida <rejane.almeida@coren-ba.gov.br>

Prezada,
Reitero e-mail abaixo.

No aguardo,
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Rejane Leite de Almeida <rejane.almeida@coren-ba.gov.br>
Para: Elisangela Conceigdo Assis de Santana <elisangela.santana@coren-ba.gov.br>

Boa tarde!
Prezada Elisangela

Segue respostas abaixo:
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1. Conforme ANEXO | — RESOLUCAO COFEN N° 740/2024 o pagamento das diarias é classificado por niveis A,B,C,D,E. Qual o nivel e qual o valc
estimadas por més?

Nivel D - Conforme Resolugdo COFEN N° 740/2024 - P/ Empregados Publicos e colaboradores de Nivel Técnico.
Informagéo consta no ltem 10.3 - ETP

2. Pode fornecer as planilhas em arquivo Excel? SIM

3. Ajornada dos postos de servigo serdo 40h, 44h semanais ou 12x367? Informacao consta no TR - item 3.1.1

4. Para fins de calculo de transporte e alimentagéo, a escala devera ser segunda a sexta ou segunda a sabado? Segunda a Sexta

5. Havera provisdo de horas extras? Caso sim, seria possivel informar as quantidades que serdo aplicadas de segunda-sexta, aos sabados e aos dc
ha previsdo de horas extras.

6. O intervalo Intrajornada devera ser descansado ou remunerado? Descansado

7. Qual valor o valor da tarifa de transporte publico de todos os locais da prestagéo de servigo a ser cotado na planilha de custos? O valor da passe
8. Devera ser cotado insalubridade ou periculosidade? Se sim, qual o grau? N&o ha previsao de periculosidade e nem insalubridade

9. Devera ser fornecido itens como plano de saude/ odontoldgico/ seguro de vida/ auxilio creche/ beneficio social conforme convengéo coletiva? Sin
10. Conforme CLT, s6 receberdo o auxilio alimentagéo os profissionais que trabalharem no sabado na jornada acima de 6h? O auxilio alimentagéao ¢
11. Devera ser fornecido beneficio de cesta basica? Os beneficios deverao ser concedidos conforme Convencao Coletiva da Categoria

12. Algum profissional devera receber adicional de fungédo? Nao foi previsto

13. Os documentos de credenciamento, habilitagdo e proposta poderao ser assinados de forma digital? Sim

14. Havera obrigatoriedade de realizar visita técnica? Informagao consta no TR item 6.6 a 6.9

15. Havera necessidade de instalagao de escritério em algum dos locais de prestagéo de servigo? Preferencialmente sim, na localidade da Sede - €
16. Qual a Convencéo Coletiva que devera ser utilizada na composigao de custos? Qual devemos considerar? SEAC X SINTRAL ou SEAC X SINL
17. No TR informa que alimentagéo devera ser o valor de R$ 23,00. Podera ser descontado o 20% do colaborador conforme previsto em CCT? Infc
18. Qual a Convengao Coletiva que foi utilizada no orgamento do prego estimado do edital? Informagao consta no item 3.7 do TR

19. Qual o ano de referéncia do orgamento estimado do edital? 2024

20. A data base da proposta sera janeiro/2024? Sendo positivo, a préxima repactuacado sera processada em janeiro/2025. Correto? Sim

21. As licitantes deverdo usar obrigatoriamente o modelo de planilha de custo disponibilizada no edital ou podera ser usado modelo padrao de cada
22. Sera solicitado Proposta e Planilha de preco apenas pelo licitante vencedor ou devera ser apresentado por todos antes do pregéo? Todos - Veri

23. Conforme legislagédo o SAT — Seguro Acidente do Trabalho é variavel pelo tipo de atividade além disso também sofre variagdo conforme o FAP -
apresentagao do FAP junto com a planilha de custos? Sim

24 Qual percentual de ISS dos locais da prestagéo de servigo a ser cotado na planilha de custos? Conforme legislacéo tributaria
25. Os itens uniformes e epis e transporte seréo de obrigatoriedade do licitante e ndo sera aceito apenas declaragdo em sua planilha que ira utilizar

26. Os itens variaveis, tais como, licenga maternidade/paternidade, faltas legais, aviso prévio, etc, podera ser aplicado o percentual de proviséo de ¢
percentual minimo para aferir como exequivel a planilha de custos? Vide planilha de custos

27. As empresas dever&o obrigatoriamente orgar o encargo minimo da Convencgéo Coletiva? Sim ??7?

28. Caso alguma empresa orge percentual inferior, sera desclassificada? Sim ????

29. Como sera definido a forma de reajuste dos insumos, tais como fardamento, materiais, exame médico, e itens ndo previstos na Convengéao Cole
30. Sera concedido pelo 6rgao reajuste para tarifa de transporte em caso de publicagdo de novos decretos nas cidades onde os servigos serdo pres
31. Qual sera o critério de Repactuacéo a ser realizado nesta contratagdo? Informacgéo consta no item 15.0 do TR

32. Arespeito da Repactuagao de pregos, gentileza confirmar a seguinte duvida: Havendo homologagéo de convengdo coletiva em 2025, a Contrate
33. Quais sao as atividades que deverao ser realizadas na prestagéo de servigo para cada fungao? Vide item 6.0 do ETP

34. Quais materiais deverao ser fornecidos? ltem 8.29 a 8.35 TR

35. Quais insumos deverao ser fornecidos? N/A

36. Quais equipamentos deverao ser fornecidos? N/A

37 Quais uniformes e EPIs deverao ser fornecidos? Maodulo 5 da planilha de custos

380 objeto ja vem sendo executado por alguma empresa? Se sim, qual empresa? Nao

39 Podera ser aproveitado a mesma mao de obra? Nao

40. O lance sera por valor unitario? Mensal? Ou anual? Unitario - Mensal

41. O lance sera por item ou para todos os itens? Todos

42. Qual quantidade de méao de obra por cargo? Informacao consta no item 3.1.1 do TR

43. As localidades fornecem estrutura aos colaboradores, tais como espaco para alimentacdo, micro-ondas, geladeira, armarios, vestiario, banheiro
44. Qual data de previséo de inicio do servigo? Informagao consta no item 2.0 do TR

45. Sera necessario instalagao de reldgio de ponto eletrénico em cada unidade da prestagéo de servigo ou o registro de ponto podera ser manual?
46. O cracha a ser fornecido podera ser modelo padrédo da contratada ou devera seguir alguma especificagdo? Padrao

47. Devera ser cotado algum treinamento especifico para algumas das fungdes solicitadas em edital? Se sim, quais? Nao

48. Devera ser cotado algum exame médico especifico para algumas das fung¢des solicitadas em edital? Se sim, quais? Nao

49. Havera necessidade de indicagao de preposto? Se sim, esse colaborador podera ser um dos funcionarios alocados em postos de servigo? A ini
50. O funcionario designado preposto devera permanecer fixo em uma unidade das unidades de servigo ou podera apenas atender as necessidade
51. Os custos funcionario designado preposto devera integrar a composicao de custos da planilha, ou devera ser diluida nos custos gerenciais da e

52. Arespeito da repactuagéo de pregos, gentileza confirmar a seguinte duvida: Havendo homologagéo de convengéo coletiva em janeiro de 2025, :
janeiro/2025, correto? Sim

Rejane Almeida

Coordenadora
Nucleo de Gestdo de Pessoas

@ corenbania @ corensania (@ (732773100

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Elisangela Conceigdo Assis de Santana <elisangela.santana@coren-ba.gov.br>
Para: Priscila Santana Oliveir <comercial4@grupomap.com.br>

Prezados,

Segue em anexo resposta aos pedidos de esclarecimento solicitados:
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1. Conforme ANEXO | — RESOLUCAO COFEN N° 740/2024 o pagamento das diarias é classificado por niveis A,B,C,D,E. Qual o nivel e qual o valc
estimadas por més?
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Nivel D - Conforme Resolugdo COFEN N° 740/2024 - P/ Empregados Publicos e colaboradores de Niv
Informagéo consta no Iltem 10.3 - ETP.

2. Pode fornecer as planilhas em arquivo Excel?
RESP. da Area Técnica Coren-BA: SIM. Segue em anexo.
3. Ajornada dos postos de servigo serdo 40h, 44h semanais ou 12x367
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Conforme informacéo na tabela do item 3.1.1 - TR.
4. Para fins de calculo de transporte e alimentagéo, a escala devera ser segunda a sexta ou segunda a sabado?
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Segunda a Sexta
5. Havera provisdo de horas extras? Caso sim, seria possivel informar as quantidades que seréo aplicadas de segunda-sexta, aos sabados e aos dc
RESP. da Area Técnica Coren-BA: ha previsdo de horas extras.
6. O intervalo Intrajornada devera ser descansado ou remunerado?
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Descansado
7. Qual valor o valor da tarifa de transporte publico de todos os locais da prestagao de servigo a ser cotado na planilha de custos?
RESP. da Area Técnica Coren-BA: O valor da passagem de 6nibus de Salvador e das suas subsegdes (TR - ltem 8.4)
8. Devera ser cotado insalubridade ou periculosidade? Se sim, qual o grau?
RESP. da Area Técnica Coren-BA: N&o ha previsdo de periculosidade e nem insalubridade
9. Devera ser fornecido itens como plano de saude/ odontolégico/ seguro de vida/ auxilio creche/ beneficio social conforme convengéo coletiva?
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Sim. Atender conforme Convengao Coletiva
10. Conforme CLT, sé receberéo o auxilio alimentagéo os profissionais que trabalharem no sabado na jornada acima de 6h?
RESP. da Area Técnica Coren-BA: O auxilio alimentagéo sera concedido por dia trabalhado a todos os colaboradores com jornada acima de 6hs.
11. Devera ser fornecido beneficio de cesta basica?
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Os beneficios deverdo ser concedidos conforme Convengéo Coletiva da Categoria
12. Algum profissional devera receber adicional de fungao?
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Nao foi previsto
13. Os documentos de credenciamento, habilitagdo e proposta poderédo ser assinados de forma digital?
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Sim
14. Havera obrigatoriedade de realizar visita técnica?
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Nao. Conforme estabelecido no item 7.16 - Do Edital PE 90005/2024 - Coren-BA.
15. Havera necessidade de instalagéo de escritorio em algum dos locais de prestagéo de servigo?
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Preferencialmente sim, na localidade da Sede - em Salvador (Anexo Ill D - do Edital)
16. Qual a Convencgéo Coletiva que devera ser utilizada na composicédo de custos? Qual devemos considerar? SEAC X SINTRAL ou SEAC X SINL
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Conforme estabele Edital :
6.1. Em se tratando de servigos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicag&o exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se
Administracdo — (Item 10 -ETP):
6.1.1.  CCT 2024/2024 - SINDILIMP-BA - SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVICOS E LIMPEZA AMBIENTAL DO ESTADO DA BAHIA — SEAC/BA E SIND TRAB LIMPEZ
19980.247444/2024-24, DATA DO PROTOCOLO:25/04/2024;

6.1.2. O sindicato indicado no subitem acima N&@o E De Utilizacdo Obrigatdria pelos licitantes, mas, ao longo da execugdo contratual, sempre se exigird o cumprimento dos a

17. No TR informa que alimentagdo devera ser o valor de R$ 23,00. Podera ser descontado o 20% do colaborador conforme previsto em CCT?
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Informagao consta no item 3.7 do TR

18. Qual a Convencéo Coletiva que foi utilizada no orgamento do prego estimado do edital?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Informagao consta no item 3.7 do TR

19. Qual o ano de referéncia do orgamento estimado do edital?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: 2024

20. A data base da proposta sera janeiro/2024? Sendo positivo, a préxima repactuagéo sera processada em janeiro/2025. Correto?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Sim

21. As licitantes deverao usar obrigatoriamente o modelo de planilha de custo disponibilizada no edital ou podera ser usado modelo padrao de cada

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Conforme modelo da IN 05/MPOG/2017 - Modelo constante do Edital

22. Sera solicitado Proposta e Planilha de preco apenas pelo licitante vencedor ou devera ser apresentado por todos antes do pregao?

RESP. : Conforme estabelece a legislacao pertinente e sistema de compras.gov (minuta Edital AGU). Regra do Item 5.22.6. - Do Edital.

23. Conforme legislagdo o SAT — Seguro Acidente do Trabalho é variavel pelo tipo de atividade além disso também sofre variagdo conforme o FAP -

apresentacéo do FAP junto com a planilha de custos?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Sim

24 Qual percentual de ISS dos locais da prestagéo de servico a ser cotado na planilha de custos?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Conforme legislagao tributaria

25. Os itens uniformes e epis e transporte serao de obrigatoriedade do licitante e ndo sera aceito apenas declaragéo em sua planilha que ira utilizar

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Sim

26. Os itens variaveis, tais como, licenga maternidade/paternidade, faltas legais, aviso prévio, etc, podera ser aplicado o percentual de proviséo de ¢

percentual minimo para aferir como exequivel a planilha de custos?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Vide planilha de custos

27. As empresas deverao obrigatoriamente orgar o encargo minimo da Convencéo Coletiva?

RESP. :

Esta Administragdo segue em de acordo com o art.6°, da IN n.05/2017, vigente:

"Art. 6° A Administragéo nao se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos deTrabalho que tratem de pagame

trabalhista, ou que estabelegam direitos n&o previstos em lei, tais como valores ouindices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem

Paragrafo tnico. E vedado ao érgao e entidade vincular-se as disposigdes previstas nos Acordos, Convengdes ouDissidios Coletivos de Trabalho q

tratem de obrigacgdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com aAdministracao Publica"

28. Caso alguma empresa orge percentual inferior, sera desclassificada?

RESP. : Conforme regra editalicia constante nos itens 6.9. e 6.10.

29. Como sera definido a forma de reajuste dos insumos, tais como fardamento, materiais, exame médico, e itens n&o previstos na Convengéo Cole
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Reajuste Anual

30. Sera concedido pelo 6rgao reajuste para tarifa de transporte em caso de publicagcdo de novos decretos nas cidades onde os servigos serdo pres
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Sim

31. Qual sera o critério de Repactuagéo a ser realizado nesta contratagéo?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Conforme consta no item 15.0 do TR

32. Arespeito da Repactuagao de pregos, gentileza confirmar a seguinte duvida: Havendo homologagéo de convengéao coletiva em 2025, a Contrat:
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Sim
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33. Quais s&o as atividades que deveréo ser realizadas na prestagéo de servigo para cada fungéo?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Vide item 6.0 do ETP

34. Quais materiais deverao ser fornecidos?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Conforme Item 8.29 a 8.35 TR

35. Quais insumos deverao ser fornecidos?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: N3o se aplica

36. Quais equipamentos deverao ser fornecidos?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: N3o se aplica

37 Quais uniformes e EPIs deverao ser fornecidos?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Médulo 5 da planilha de custos

380 objeto ja vem sendo executado por alguma empresa? Se sim, qual empresa?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Néo.

39 Podera ser aproveitado a mesma mao de obra?

40. O lance sera por valor unitario? Mensal? Ou anual?

RESP. : Valor Global Anual, conforme "Relagéo de Itens". PDF publicado juntamente com Edital, ETP e Mapa de Riscos.

41. O lance sera por item ou para todos os itens?

RESP.: Por Grupo, Conforme "Relagéo de ltens". PDF publicado juntamente com Edital, ETP e Mapa de Riscos.

42. Qual quantidade de mé&o de obra por cargo?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Informagao consta no item 3.1.1 do TR

43. As localidades fornecem estrutura aos colaboradores, tais como espaco para alimentacdo, micro-ondas, geladeira, armarios, vestiario, banheiro
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Sim

44. Qual data de previs&o de inicio do servigo?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Informacéo consta no item 2.0 do TR

45. Sera necessario instalagéo de relogio de ponto eletrénico em cada unidade da prestagéo de servigo ou o registro de ponto podera ser manual?
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Registro de Ponto ou Registro por Aplicativo

46. O cracha a ser fornecido podera ser modelo padrdo da contratada ou devera seguir alguma especificagao?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Padréo

47. Devera ser cotado algum treinamento especifico para algumas das fungdes solicitadas em edital? Se sim, quais?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Nao

48. Devera ser cotado algum exame médico especifico para algumas das fungdes solicitadas em edital? Se sim, quais?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Nao

49. Havera necessidade de indicagao de preposto? Se sim, esse colaborador podera ser um dos funcionarios alocados em postos de servigo?
RESP. da Area Técnica Coren-BA: A informacdo consta no item 11.4 e 11.5

50. O funcionario designado preposto devera permanecer fixo em uma unidade das unidades de servigo ou podera apenas atender as necessidade
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Apenas atender as necessidades da contratante

51. Os custos funcionario designado preposto devera integrar a composicao de custos da planilha, ou devera ser diluida nos custos gerenciais da e
RESP. da Area Técnica Coren-BA: Diluir nos custos gerenciais

52. A respeito da repactuagao de pregos, gentileza confirmar a seguinte duvida: Havendo homologag&o de convengéo coletiva em janeiro de 2025, :
janeiro/2025, correto?

RESP. da Area Técnica Coren-BA: Sim

Atenciosamente,

Elisangela Santana

PRESIDENTE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAD

©Q corenbahia [Gcoren bahla

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Elisangela Conceigao Assis de Santana <elisangela.santana@coren-ba.gov.br> 10 de setembro de 2024 as 17:47
Para: Priscila Santana Oliveir <comercial4@grupomap.com.br>

Segue em anexo planilha em excel.

Elisangela Santana ey Coren®

PRESIDENTE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAD wwwi.coren-ba.gov.br
71 3277-3100

© @ corenbshia Gcorenbahia

Em seg., 9 de set. de 2024 as 15:38, Priscila Santana Oliveir <comercial4d@grupomap.com.br> escreveu:
[Texto das mensagens anteriores oculto]

@ Custo efetivo de um trabalhador Terceirizados 03_09_24 (1).xIsx
45K

elisangela.santana@coren-ba.gov.br <elisangela.santana@coren-ba.gov.br> 10 de setembro de 2024 as 17:48
Para: comercial4@grupomap.com.br, comercial4@grupomap.com.br

Sua mensagem
Para: comercial4@grupomap.com.br -
Assunto: PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS - PREGAO ELETRONICO 90005/2024 - UASG 389323 - COREN BA
Enviada: 09/09/2024, 15:38:16 GMT-3

foi lida em 10/09/2024, 17:48:29 GMT-3

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=6a4feebae8&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1809744764558015812&simpl=msg-f:18097447645580... ~ 5/5


mailto:comercial4@grupomap.com.br
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=6a4feebae8&view=att&th=191ddb08f3646284&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_m0wwj3bu2&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=6a4feebae8&view=att&th=191ddb08f3646284&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_m0wwj3bu2&safe=1&zw
mailto:comercial4@grupomap.com.br

